
 

 
 

 

 

Communiqué de presse 

Palexpo, le 4 mars 2024 

 

L’événement sur les tendances dans le monde du travail revient en juin 2024 

The future of work and learning event est de retour pour une 

deuxième édition à Palexpo 

 

Genève, les 5 et 6 juin 2024 – À ne pas manquer, Palexpo organisera pour la deuxième fois The future 

of work and learning event : un événement incontournable sur les nouvelles tendances dans le 

monde du travail et de la formation hybride. Créé pour un public de visiteur·ses qualifié·es, the 

future of work and learning event est un rendez-vous annuel qui, cette année, regroupera de 

nombreuses conférences participatives. Ce seront plus de 50 exposant·es qui seront mis·es en 

lumière, dans tous types de secteurs : bien-être/santé mentale au travail, développement du 

leadership, formations digitales sur mesure, outils de création de contenu, etc.  

Un événement qui a déjà fait ses preuves, spécialement conçu pour apporter connaissances, 

inspiration et solutions pratiques dans la formation de demain.  

Lancé pour la première fois avec succès en 2023, The future of work and learning event a pour mission 

de répondre aux changements fondamentaux du travail et de la formation concernant la digitalisation 

du travail. Le salon propose d’aider les professionnel·es du secteur RH, les experts·es en matière de 

transformation et de digitalisation, les chef·fes d’équipe, à concevoir de manière optimale leur 

stratégie dans les domaines du travail hybride, du bien-être, de la gestion de performance et 

d’apprentissage. Ce sont près de 3'000 visiteur·ses qui sont attendu·es dans 4'000m2 d’espace 

d’exposition, d’échange et de partage composé de trois salles de conférences et d’un théâtre de 

démonstration. L’endroit idéal en termes d’opportunités, d’exposition et de sponsoring. 

Plus précisément, les conférences aborderont des thèmes aussi passionnants qu’incontournables tels 
que : 

• Bureau et salle de classe du futur 

• Bien-être, diversité et inclusion, santé mentale 

• Leadership du futur et gestion des organisations à distance 

• Utilisation de l'intelligence artificielle dans la gestion des ressources humaines, l'apprentissage et 

l'éducation 

• Engagement des employé·es et des apprenant·es 



 

 

• Apprentissage linguistique  

• Transformation numérique de la formation des employé·es et des services RH 

• Gamification, métaverse et réalité virtuelle 

• Expérience de service centrée sur le/la client·e 

• Storytelling et créativité 

 

The future of work and learning event est issu d’un partenariat entre Palexpo SA et Sally-Ann Moore, 

fondatrice de nombreux événements Digital Learning à travers le monde, dont Learning Technologies 

à Paris et eLearnExpo à Moscou.  

HR Genève est partenaire de l’événement. 

 

L’accès à l’événement est gratuit, sur inscription.  

 

Programme et billetterie disponibles courant avril https://futureofworkandlearningevent.ch/ 

 

Contact :  

Sally-Ann Moore, directrice de l’événement 

sally.moore@palexpo.ch  

+41 22 761 10 36 

https://hr-geneve.ch/
https://futureofworkandlearningevent.ch/

